
 

Die HHL Leipzig Graduate School of Management ist eine universitäre Einrichtung und zählt zu den führenden 
internationalen Business Schools. Ziel der ältesten betriebswirtschaftlichen Hochschule im deutschsprachigen 
Raum ist die Ausbildung leistungsfähiger, verantwortungsbewusster und unternehmerisch denkender Füh-
rungspersönlichkeiten. Neben der internationalen Ausrichtung spielt die Verknüpfung von Theorie und Praxis 
eine herausragende Rolle. Die HHL zeichnet sich aus durch exzellente Lehre, klare Forschungsorientierung 
und praxisnahen Transfer sowie hervorragenden Service für ihre Studenten. Seit 2011 setzt die HHL ihre 
Wachstumsstrategie innovate125 um.  
 

 
Zur Unterstützung unseres Teams an der 

 
Juniorprofessur für Handels- und Multi-Channel-Management  

 
von Jun.-Prof. Dr. Erik Maier 

 
suchen wir ab sofort, spätestens mit Einstieg zum September 2015 eine(n) 

 
wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in 
(Teilzeit, 50%-Stelle) befristet auf 3 Jahre 

 
mit Forschungsschwerpunkt Konsumpsychologie im Handel.  

 
 

Arbeits- und Forschungsgebiete: 
Wir beschäftigen uns in Forschung und Lehre mit verschiedenen Aspekten des Handels und Marketings mit 
besonderem Fokus auf E-Commerce. Einen Schwerpunkt bilden verhaltensökonomische Analysen des Konsu-
mentenverhaltens. Dabei sind wir von dem Ziel geleitet, praktisch relevantes Wissen auf Basis psychologischer 
und betriebswirtschaftlicher Theorien mit quantitativen Methoden zu erzeugen, und dieses über international 
anerkannte Publikationen an Unternehmen und die Forschung weiterzugeben. Hierfür arbeiten wir neben 
Forschungskooperationen auch mit Praxispartnern aus dem E-Commerce zusammen.  
 
Ihre Aufgaben und Promotion:  
Hauptaugenmerk Ihrer Tätigkeit am Lehrstuhl liegt auf der Forschung. Sie arbeiten konzeptionell und empi-
risch an Forschungsprojekten der Juniorprofessur, wobei Ihre (kumulative) Dissertation integraler Bestand-
teil dieser Projekte ist. Die Arbeit an Ihrer Promotion erfolgt in enger Kooperation mit dem Inhaber des Lehr-
stuhls, wobei Sie die Schwerpunkte nach Ihren Interessen gestalten können. 
Darüber hinaus sind Sie an der Arbeit des Lehrstuhls beteiligt. Einerseits arbeiten Sie an verschiedenen Lehr-
veranstaltungen mit und betreuen Studenten bei Master- und Praxisarbeiten. Andererseits unterstützen Sie 
aktiv bei der Betreuung eines Think Tanks zu Handelsfragen.  
 
Ihr Profil:  
Sie haben Ihr Studium mit wirtschaftswissenschaftlichem, psychologischem oder sozialwissenschaftlichem 
Schwerpunkt sehr erfolgreich abgeschlossen bzw. werden es in Kürze abschließen. Sie bringen ein ausgepräg-
tes Interesse für die Themengebiete Handel, Marketing oder Konsumpsychologie mit bzw. können Sie ideal-
erweise erste Kenntnisse in dem Bereich vorweisen. Sie verfügen über Erfahrung mit der Erhebung und Aus-
wertung quantitativer Daten. Zudem arbeiten Sie gerne eigenverantwortlich und beherrschen die englische 
Sprache verhandlungssicher. Darüber hinaus kennzeichnet Sie die Freude im Team zu arbeiten, eine positive 
Grundeinstellung sowie die Begeisterung für das wissenschaftliche Arbeiten.  

 
Wir bieten Ihnen unter anderem ein professionelles, inspirierendes und internationales Arbeitsumfeld sowie 
eine enge Einbindung in relevante Forschungsnetzwerke. Für weitere Auskünfte können Sie den Lehrstuhlin-
haber Herrn Jun.-Prof. Dr. Erik Maier (Email: erik.maier@hhl.de) gerne direkt ansprechen. Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Notenübersichten, ggf. Beurteilungen), die Sie bitte per E-Mail 
bis zum 30. Juni 2015 an folgende Adresse schicken: erik.maier@hhl.de 
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