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Flexibler Interviewer / Researcher (m/w/d)

&t Freie Mitarbeit Vollzeit® Mduinchen

Aufgaben

Projektbezogene Mitarbeit auf Freelancer- ODER Mini-Job Basis bei
herausfordernden internationalen Beratungsprojekten:

Profil

Primarrecherche: Eigenstéandige Durchfiihrung und
Dokumentation von Experteninterviews (Datenerhebung per
CATI/Face-to-Face)

Sekundarrecherche: Informationsbeschaffung und Aufbereitung
durch desk research und Datenbanken

Selbstandige Analyse komplexer Daten und Fragestellungen, wie
z.B. Marktanalysen, Markt- und Prognosemodelle, Market &
Commercial Due Diligence und Markteintrittsstrategien

Du bist Student und verfugst idealerweise Uber erste praktische
Erfahrungen im Bereich Research und Interviewflihrung

Du verfligst Uber nachgewiesenes wirtschaftswissenschaftliches
Know-how

Deine Deutschkenntnisse sind ausgezeichnet und du verfligst
Uber verhandlungssichere Englischkenntnisse sowie
idealerweise weitere Sprachskills, z.B. Spanisch, Franzdsisch,
Italienisch, Chinesisch, Portugiesisch, Japanisch, Russisch,
Polnisch, Koreanisch, Afrikaans, Thailandisch o. a.

Du besitzt ausgepragte analytische Fahigkeiten, Leistungswillen,
Selbstorganisation und kommunizierst zuverlassig

Du verflgst Uber fundierte Kenntnisse im Umgang mit den MS
Office Anwendungen und Google Drive

Du bist stunden- oder tageweise jeweils fir 1-2 Wochen (z. T.
auch langer) flexibel einsetzbar

Benefits

Die Gewinnung von erstem Projektmanagement-Know-how im
Consulting-Umfeld

Unterstitzung und Mentoring bei Deiner personlichen und
fachlichen Entwicklung

Insights in ein professionelles und dynamisches Arbeitsumfeld

A
Uber Uns

CLR ist ein innovatives
Research- &
Beratungsunternehmen
mit namhaften Kunden in
unterschiedlichen
Industrien, in der
Beratungsbranche und im
Private-Equity/Venture
Capital Bereich. Als
Dienstleistungs-
unternehmen bieten wir
unseren Kunden
mafgeschneiderte
Lésungen fir on-demand
Unterstltzung und
versorgen sie mit
Informationen far
strategische und operative
Entscheidungen.

Ansprechpartner
fur Bewerber

Du fihlst Dich
angesprochen und hast
Lust Teil unseres Teams zu
werden?

Dann freuen wir uns ber
Deine Bewerbung!

Fur Fragen oder weitere
Informationen stehen wir
sehr gern zur Verfiigung.

Kontakt: Susanne Witt
Tel. +49 (0) 89 242 111 - 59

hr@clevis-research.de

www.clevis-research.de




