research.data.strategy.

CLEVIS Research ist ein dynamisches und innovatives Research- & Beratungsunternehmen
mit namhaften Kunden in unterschiedlichen Industrien, sowie in der Beratungsbranche und im

Private-Equity Bereich. Als Dienstleistungsunternehmen bieten wir
on-demand Unterstitzung und versorgen sie mit

maRgeschneiderte Ldsungen fir

unseren Kunden

Informationen fir strategische und operative Entscheidungen.

Praktikum Human Resources
Ab sofort fir 5-6 Monate am Standort Minchen

Deine Aufgaben

Deine
Benefits

Du unterstitzt eigenverantwortlich das
gesamte Bewerbermanagement und lernst den
Prozess des Recruitings von der
Stellenausschreibung bis zum Onboarding
neuer Mitarbeiter kennen

Du screenst eigehende Bewerbungen,
Ubernimmst die Bewerberkommunikation und
gibst Eignungsempfehlungen

Du fuhrst eigenstandig Bewerberinterviews
(Telefon, Skype) durch und moderierst
personliche Vorstellungsgesprache

Du Ubernimmst vollumfanglich das
projektbezogene Freelancerstaffing

Du unterstutzt bei samtlichen HR-bezogenen
administrativen Aufgaben (Vertragserstellung,
interne Projekte)

Du wirst durch einen Mentor in Deiner
Entwicklung begleitet

Dynamisches & Flache Hierarchien &
internationales Team kurze Entscheidungswege

Monatliche
Team-Events

' Dein Profil

Branchenibliche Vergiitung
(1.600€ brutto/Monat)

Du studierst Wirtschaftswissenschaften,
Psychologie, Sozialwissenschaften oder einen
vergleichbaren Studiengang

Du findest den Bereich Human Resources
spannend und kannst idealerweise erste
praktische Erfahrungen vorweisen

Du arbeitest eigeninitiativ, strukturiert und
besitzt gute kommunikative Fahigkeiten

Du zeichnest Dich durch eine schnelle
Auffassungsgabe aus und bringst
Selbstandigkeit und Neugier fir neue
Herausforderungen mit

Du hast Freude am Umgang mit Menschen
und weist gute Teamfahigkeiten auf

Du hast ein freundliches Auftreten und Spal}
an organisatorischen Tatigkeiten

Du verfugst Uber fundierte Kenntnisse in

Microsoft Office und gute Englischkenntnisse

® @ W@ @ ® W

Steile Lernkurve &  Essensgutscheine sowie Jede Menge Spaf!

Verantwortung

Wir haben Deine Neugierde geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, CV, Zeugnisse)
Uber unser Bewerberportal unter Angabe Deines nachstmdglichen Eintrittstermins.

Ansprechpartner: Susanne Witt // hr@clevis-research.de

freie Getranke & Obst
< <

Jetzt bewerben!

www.clevis-research.de


https://clevis-research-jobs.personio.de/job/1905?_pc=26878#apply
mailto:hr@clevis-research.de

