Studenten (m/w)

JOIN Praktikum

Talent Management und
Leadership

SIE WISSEN VIEL UND
WOLLEN ETWAS BEWEGEN?

WIR HABEN DIE SPIELRAUME
FUR GESTALTER.

Deutsche Post DHL Group ist der weltweit
fuhrende Post- und Logistikdienstleister. Als einer
der groRRten Arbeitgeber der Welt in Uber 220
Léandern und Territorien sehen wir die Welt mit
anderen Augen.

Mit unserem auf Service, Qualitat und
Nachhaltigkeit ausgerichteten Netzwerk verbinden
wir Menschen auf der ganzen Welt und verbessern
deren Lebensqualitat. Das gilt nicht nur fir unsere
Kunden, sondern auch fir jedes einzelne Mitglied
unseres Teams.

Willkommen mit Ihren Talenten bei Deutsche Post
und DHL.

DeutschePost Q) _mr Vs,

Einstieg ab Juli 2017 fiir 6 Monate in Bonn

Der Bereich Corporate HR Standards & Programs
konzentriert sich auf die Entwicklung von konzernweiten
Personalkonzepten. Daneben verantwortet er neben dem
Reporting von HR-Kennzahlen auch die Implementierung des
neuen HR-IT-Systems myTalentWorld.

Ihre Vorteile

« Unterstlitzung bei der Entwicklung von Konzepten rund um
die Themen Talent Management und Leadership

* Vorbereitung von Prasentationen und Besprechungen
sowie die Aktualisierung von Kommunikationsmaterialien

« Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der HR- System-
landschaft sowie sonstige Téatigkeiten fir die Business
Partner in den Divisionen

* Flexible Einstiegszeiten und angemessene Verglitung

+ Enge Zusammenarbeit mit Fihrungskréaften

+ Aufbau eines lebenslangen Netzwerkes

Ihr Profil

+ Fortgeschrittenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft
mit Schwerpunkt Personal, Psychologie oder eines
vergleichbaren Studiengangs

* Fundierte Erfahrung in Projekt- und Teamarbeit

« Consulting Erfahrung ist von Vorteil

« Sehr gute Englisch- und MS-Office Kenntnisse

* Analytische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie
selbstandige Arbeitsweise

+ Interkulturelle Kompetenz, Teamféhigkeit und Engagement

Ihr Kontakt
Bewerben Sie sich fir den Fachbereich Personal bis zum

30. Mai 2017 mit Ihren vollstandigen Unterlagen

(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter dpdhl.de/join.
Dort finden Sie zudem weitere Detailinformationen zum
Bewerbungs- und Programmablauf.

MENSCHEN VERBINDEN. LEBEN VERBESSERN.



